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مقدمة

أيام لخمسة يمتد مكثّف تدريبي برنامج وهو المستدامة، الفعاليات وابتكار والتواصل القيادة في المتقدم البرنامج في بكم مرحبًا

مبتكرة فعاليات وتنفيذ تصميم على قدرتهم وتعزيز والتواصلية، القيادية مهاراتهم تطوير من المشاركين لتمكين خصيصًا صُمّم

تتماشى مع المعايير الدولية للاستدامة.

بذكاء والتعامل الفعّال، التواصل ديناميكيات لفهم فرصة المشاركين ويمنح العملي، والتطبيق النظرية المعرفة بين البرنامج يجمع

مهاراتهم تطبيق على المتدربين تساعد تفاعلية أنشطة يتضمن كما المدى. طويل أثر ذات فعاليات وبناء المصلحة، أصحاب مع

مباشرة في سيناريوهات واقعية مستوحاة من عالم تنظيم الفعاليات.

لحل مبتكرة طرق وتحديد متنوعة، عمل فرق وإدارة مدروسة، قرارات اتخاذ على قادرين قادة إعداد إلى البرنامج هذا يهدف

التحديات، إضافة إلى تعزيز التفكير المستدام في كل مرحلة من مراحل تنظيم الفعاليات.

أهداف الدورة

يهدف البرنامج إلى بناء مجموعة متكاملة من المهارات التي يحتاجها كل قائد أو منظم فعاليات محترف. ومن بين أبرز الأهداف:

وفهم• ومقنعة، واضحة رسائل صياغة من المشاركون سيتمكن والجمهور: المصلحة وأصحاب الفرق مع بتأثير التواصل

كيفية تكييف أساليب التواصل مع أنواع مختلفة من المتلقين.

مبادئ• إلى تستند خطط وضع كيفية المتدربون يتعلم الفعاليات: وتنفيذ تخطيط في المستدامة القيادة مبادئ تطبيق

الاستدامة البيئية والاقتصادية والاجتماعية، مع الأخذ بالاعتبار تأثير الفعالية على المجتمع والبيئة.

القرارات• واتخاذ المعلومات، تحليل على القدرة المشاركون يكتسب ومقنع: واضح تواصل خلال من القرار اتخاذ تعزيز

الاستراتيجية، وتقديم مبررات قوية تدعم تلك القرارات.

والأزمات،• الضغط أثناء التواصل مهارات على التركيز يتم فعّالة: تواصل استراتيجيات باستخدام والصراعات التحديات إدارة

وكيفية المحافظة على وحدة الفريق واستمرار سير العمل.

عناصر• دمج وكيفية الفعاليات، في الإبداع اتجاهات أحدث على المشاركون يتعرف للبيئة: وصديقة مبتكرة فعاليات تصميم

الاستدامة بشكل جذاب وفعّال.

التواصل،• في تساعد متقدمة تنظيم وأدوات رقمية تقنيات المتدربون يتعلم المشاركين: تفاعل لتعزيز حديثة أدوات استخدام

وإدارة البيانات، ورفع مستوى تجربة الحضور.

قيادة الفرق بثقة ووضوح: يكتسب المتدرب القدرة على إلهام فريقه، وتحديد الأولويات، وتوجيه الجهود نحو نتائج ملموسة.•



محاور الدورة

اليوم الأول: تواصل القيادة والعقلية المستدامة

فهم أساليب التواصل القيادي وتأثير كل أسلوب على الفريق.•

تطوير عقلية تركز على الاستدامة في التخطيط والتنفيذ.•

التواصل بوضوح عند عرض الرؤية والهدف والنتائج المتوقعة.•

تحديد احتياجات أصحاب المصلحة وربطها بالأهداف المستدامة للفعالية.•

تطبيق تدريبات عملية حول كيفية إيصال الرسالة بطريقة مؤثرة.•

اليوم الثاني: التميز في التواصل الشخصي وتطوير مفهوم الفعالية

تعزيز مهارات التواصل الشخصي مثل الاستماع النشط والذكاء العاطفي.•

بناء الثقة والعلاقات المهنية داخل الفريق ومع الشركاء.•

تصميم مفهوم فعالية يجمع بين الإبداع والهدف والاستدامة.•

طرق عرض الأفكار بشكل مقنع للحصول على دعم أصحاب المصلحة.•

تجاوز العقبات والتحديات التي قد تعيق التواصل في العمل الجماعي.•

تطبيق مهارات التواصل في تحسين التعاون والإبداع بين الفرق.•

اليوم الثالث: مهارات الخطابة والعروض التقديمية وأدوات تخطيط الفعالية

إتقان مهارات التحدث أمام الجمهور بمختلف أنواعه.•

إعداد عروض تقديمية احترافية للمقترحات والاجتماعات.•

استخدام insights التواصل لتعزيز اتخاذ القرارات خلال مرحلة التخطيط.•

التعرف على أدوات رقمية حديثة لتنظيم وتنسيق وتقييم الفعاليات المستدامة.•

بناء الثقة أثناء تقديم الملخصات أو العروض أمام الإدارة والعملاء.•

تدريبات عملية على استخدام برامج وتقنيات إدارة الأحداث.•



اليوم الرابع: التواصل في الأزمات والقيادة الميدانية للفعالية

أساليب التواصل الواضح أثناء الأزمات أو التغييرات المفاجئة.•

تقنيات حل الخلافات بين فرق العمل والموردين وأصحاب المصلحة.•

قيادة التنفيذ الميداني للفعالية بتركيز على الاستدامة وجودة تجربة الحضور.•

إدارة المهام اللوجستية مع الحفاظ على مسارات تواصل فعّالة.•

التعامل مع الضغط واتخاذ قرارات سريعة دون التأثير على جودة الفعالية.•

تنسيق أدوار الفرق لضمان تنفيذ الفعالية بشكل سلس واحترافي.•

اليوم الخامس: التأثير على أصحاب المصلحة واتجاهات مستقبل الفعاليات

مهارات التواصل المؤثر في التفاوض والتعامل مع أصحاب المصلحة.•

بناء علاقات طويلة الأمد عبر التواصل الاستراتيجي والشفافية.•

استكشاف الاتجاهات العالمية في القيادة المستدامة للفعاليات والتواصل الرقمي.•

استخدام البيانات والتقنيات الحديثة لدعم خطط واستراتيجيات الفعاليات المستقبلية.•

دمج الابتكار في تطوير الفعاليات لمواكبة متطلبات السوق الحديثة.•

تطوير رؤية مستقبلية للتعامل مع التغيرات في صناعات الفعاليات.•

لماذا يجب عليك حضور هذه الدورة؟ الايجابيات والسلبيات!

تطوير متقدم لمهارات القيادة والتواصل في صناعة متغيرة باستمرار.•

أدوات عملية لتصميم وتنفيذ فعاليات إبداعية ومستدامة.•

القدرة على قيادة الفرق، وإدارة التوقعات، والتعامل مع التحديات بثقة.•

فهم أعمق للاتجاهات العالمية التي تشكل مستقبل الفعاليات.•

توسيع شبكة العلاقات المهنية وبناء روابط طويلة الأمد مع خبراء المجال.•

الخاتمة

الفعاليات وتنظيم والتواصل القيادة حول متكاملة رؤية لتقديم العملي والتطبيق النظرية المعرفة بين البرنامج هذا يجمع

المستدامة.

عالية قيمة ذات فعاليات وتصميم بثقة، والتواصل بفاعلية، عمل فرق قيادة على قادرين المشاركون سيكون البرنامج، إتمام عند

وتأثير مستدام.

يعكس احترافي بأسلوب الفعاليات وإدارة القرارات واتخاذ الإبداعي للتفكير واضحة منهجية يمتلكون وهم البرنامج سيغادرون كما

أفضل الممارسات العالمية.



إنه برنامج يساعد القادة والمختصين على الارتقاء بمهاراتهم ومواكبة التطور السريع في عالم الفعاليات، مما يجعله

استثمارًا حقيقيًا في المستقبل المهني لكل مشارك.


