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مقدمة

سلسلة مراحل جميع عبر الهدر وتقليل التشغيلية الكفاءة تعزيز في فعالية الأساليب أكثر من الرشيقة الإمداد سلسلة إدارة تُعد

لا فهو السوق. لتغيرات الاستجابة سرعة وزيادة والمعلومات، المواد تدفق تحسين العمليات، تبسيط على النهج هذا يعتمد الإمداد.

يركز فقط على خفض التكاليف، بل يسعى أيضاً لتحقيق قيمة أكبر للعملاء وتعزيز المرونة المؤسسية.

الموارد الاتصالات، البنوك، الطاقة، مثل متعددة مجالات في والمتخصصين الفرق، قادة التنفيذيين، المديرين الدورة هذه تستهدف

تصميم إعادة من تمكنهم التي والأدوات بالمعرفة المشاركين تزويد إلى وتهدف المشاريع. وإدارة المبيعات التسويق، البشرية،

سلاسل الإمداد لتصبح أكثر مرونة، كفاءة، واستدامة.

أهداف الدورة

التعرف على المفاهيم الأساسية لإدارة سلسلة الإمداد الرشيقة.•

تطبيق أدوات وتقنيات تقليل الهدر وتحسين الكفاءة.•

تطوير القدرة على تحليل العمليات وتحديد مجالات التحسين.•

تصميم أنظمة إمداد أكثر مرونة وقادرة على الاستجابة للتغيرات.•

دمج مبادئ الرشاقة في استراتيجيات المؤسسة التشغيلية.•

استخدام مؤشرات الأداء لقياس فعالية سلاسل الإمداد.•

دراسة حالات عملية لاستخلاص أفضل الممارسات العالمية.•

بناء خطط للتحسين المستمر في جميع مراحل سلسلة الإمداد.•



محاور الدورة

اليوم الأول: مدخل إلى إدارة سلسلة الإمداد الرشيقة

تعريف مبادئ الرشاقة في سلاسل الإمداد.•

الفرق بين الإدارة التقليدية والإدارة الرشيقة.•

دورة حياة سلسلة الإمداد ودور الرشاقة في كل مرحلة.•

استعراض أمثلة عملية لتأثير الرشاقة على الكفاءة.•

نشاط جماعي لرسم خريطة سلسلة الإمداد الحالية.•

مناقشة التحديات الشائعة في تطبيق النهج الرشيق.•

اليوم الثاني: تحديد الهدر وتحليل العمليات

مفهوم الهدر وأنواعه في سلاسل الإمداد.•

أدوات تحليل العمليات لتحديد مجالات التحسين.•

استخدام خرائط تدفق القيمة لتبسيط العمليات.•

تقنيات القضاء على النشاطات غير ذات القيمة.•

ورشة عمل لتصميم خريطة تدفق القيمة.•

تحليل نتائج النشاط وتحديد أولويات التطوير.•

اليوم الثالث: استراتيجيات التحسين والتطبيق العملي

مبادئ التحسين المستمر وتطبيقها في الإمداد.•

تقنيات مثل الإنتاج في الوقت المناسب والتدفق السلس.•

بناء شراكات مع الموردين لزيادة المرونة.•

تصميم استراتيجيات لتقليل المخزون وزيادة التوافر.•

نشاط تطبيقي: إعداد خطة تحسين لسلسلة إمداد افتراضية.•

تقييم مدى فعالية الحلول المطروحة.•



اليوم الرابع: الأدوات الرقمية ومؤشرات الأداء

الأدوات التكنولوجية الداعمة للرشاقة.•

•.KPIs كيفية تصميم مؤشرات الأداء الرئيسية

استخدام البيانات في تحسين تدفق الإمداد.•

إعداد تقارير لقياس التقدم والنتائج.•

تدريب عملي على بناء لوحة متابعة رقمية.•

مراجعة حالات حول دور التقنية في تحقيق الرشاقة.•

اليوم الخامس: التقييم وخطط التحسين المستمر

مراجعة شاملة لمفاهيم الدورة وأدواتها.•

تقييم مستوى الرشاقة في المؤسسات المشاركة.•

تصميم خارطة طريق للتحسين المستمر.•

وضع خطط طويلة المدى لتطوير سلاسل الإمداد.•

ورشة عمل ختامية لتلخيص الدروس المستفادة.•

تسليم التقييم النهائي وتقديم الملاحظات.•

لماذا يجب عليك حضور هذه الدورة؟ الايجابيات والسلبيات!

تقليل الهدر وتحسين الكفاءة التشغيلية.•

تعزيز مرونة المؤسسة في مواجهة التغيرات.•

بناء سلاسل إمداد أسرع وأكثر استدامة.•

تحسين التعاون مع الموردين والعملاء.•

اكتساب أدوات عملية لتبسيط العمليات.•

زيادة القدرة على التنبؤ وتخطيط الموارد.•

تحسين جودة المنتجات والخدمات.•

تحقيق توازن بين خفض التكاليف وزيادة القيمة.•



الخاتمة

تقدم فهي الأعمال. استمرارية وضمان التنافسية القدرة لتعزيز ضرورة أصبحت بل إضافياً، خياراً تعد لم الرشيقة الإمداد سلسلة إدارة

استراتيجيات عملية، أدوات المشاركون يكتسب الدورة، هذه خلال من المرونة. وزيادة التدفق، تحسين الهدر، لتقليل متكاملة منهجية

في الرشاقة تبني إن واستدامة. كفاءة أكثر أنظمة إلى الإمداد سلاسل تحويل من تمكنهم مستمرة تحسين وخطط تطبيقية،

الإمداد هو خطوة استراتيجية نحو تحقيق أداء مؤسسي متفوق ومستدام.


