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تدريب المدربين 

مقدمة

للمدربين خصيصًا الدورة هذه تصميم تم التدريب. تيسير في التقنيات وأدق بأحدث المشاركين تجهيز إلى يهدف متخصص برنامج هي TOT المدربين تدريب دورة
التفاعلية، والمناقشات العملية، والتمارين النظرية، الأطر من مزيج خلال من فعّالة. تدريبية جلسات لتقديم وثقتهم ومعرفتهم مهاراتهم تعزيز إلى يسعون الذين

سيكتسب المشاركون الأدوات والاستراتيجيات اللازمة ليصبحوا مدربين ديناميكيين ومؤثرين.

أهداف الدورة

فهم دور ومسؤوليات المدرب: تعلم حول دور المدربين في بيئة التعلم الديناميكية والمهارات المطلوبة للتيسير الفعّال.
استكشاف أحدث الاتجاهات في تيسير التدريب: الاطلاع على أحدث اتجاهات تدريب المدربين بما في ذلك المنهجيات الجديدة وأفضل الممارسات.

تطبيق مبادئ التعلم لدى البالغين: استخدام المناهج التي تركز على المتعلم و مبادئ التعلم لدى البالغين لجذب وتحفيز المتعلمين المتنوعين.
تطوير مواد تدريبية فعّالة: تعلم كيفية إنشاء مواد تدريبية وموارد تُحسن نتائج التعلم.

استخدام تقنيات تدريب مبتكرة: الاستفادة من التقنيات الحديثة في التدريب لزيادة التفاعل بين المشاركين وتعزيز تعلمهم.
تنمية مهارات الاتصال والعرض التقديمي: تحسين مهارات الاتصال لتقديم جلسات تدريبية مؤثرة وفعّالة.

إدارة المواقف التدريبية الصعبة: تعلم كيفية التكيف مع احتياجات المتعلمين المتنوعين والتعامل مع المواقف التدريبية الصعبة.
خلق بيئة تعلم شاملة: تعزيز بيئة تعليمية إيجابية وشاملة تشجع على المشاركة الفعّالة وتحسن تجربة التعلم.

تقييم فعالية التدريب: فهم كيفية تقييم نجاح البرامج التدريبية وتحديد مجالات التحسين.

 

محاور الدورة

اليوم الأول: مقدمة إلى تيسير التدريب الفعّال

دور وكفاءات مدرب المدربين.
فهم مبادئ التعلم لدى البالغين وتطبيقاتها.

خلق بيئة تعلم إيجابية.
تحديد الأهداف التعليمية للدورة.

اليوم الثاني: تصميم برامج تدريبية مثيرة للاهتمام

إجراء تقييمات الاحتياجات وتحليل فجوات التدريب.
تصميم مواد تدريبية جذابة وملائمة.

دمج تقنيات تدريب تفاعلية لزيادة تفاعل المتعلمين.
اختيار منهجيات التدريب المناسبة بناءً على المحتوى والجمهور.

اليوم الثالث: مهارات العرض التقديمي الديناميكية

تحسين التواصل اللفظي وغير اللفظي أثناء تقديم التدريب.
استخدام الوسائل البصرية بشكل فعّال لدعم التعلم.

إدارة القلق أثناء العرض التقديمي وزيادة تفاعل الجمهور.
تسهيل المناقشات و الأنشطة الجماعية لتعزيز المشاركة.

اليوم الرابع: الاستفادة من التكنولوجيا لتحقيق نجاح التدريب
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دمج التعلم الإلكتروني و التعلم المدمج للوصول إلى جمهور أوسع.
استخدام أدوات الوسائط المتعددة والمنصات لتعزيز التفاعل.

استكشاف الألعاب التعليمية والتقنيات التفاعلية.
استراتيجيات لتقديم التدريب عن بُعد والافتراضي بشكل فعال.

اليوم الخامس: تمكين المشاركين والتحسين المستمر

تقنيات التعلم النشط واستراتيجيات زيادة التفاعل مع المشاركين.
التعامل مع المواقف التدريبية الصعبة.

استخدام آليات التقييم و التغذية الراجعة لتقييم فعالية التدريب.
وضع خطة تطوير شخصية كـ مدرب مدربين.

الخاتمة

حضوري بشكل التدريب تقدم كنت سواء مؤثرة. تعلم تجارب وتقديم الأساسية التيسير مهارات إتقان على المدربين لمساعدة مصممة TOT المدربين تدريب دورة
خبرتهم يثبت مما مدربين، مدرب شهادة على أيضًا المشاركون سيحصل للتفوق. تحتاجها التي والثقة والأدوات الاستراتيجيات الدورة هذه لك ستوفر افتراضي، أو

في تدريب المدربين.
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البرامج التدريبية
البرامج الإدارية

المهارات الاحترافية
المالية والمحاسبة والميزانية

الإعلام والعلاقات العامة
إدارة المشاريع
الموارد البشرية

تدقيق الحسابات وضمان الجودة
التسويق والمبيعات وخدمة العملاء

السكرتارية وإدارة المكاتب
سلسلة التوريد والخدمات اللوجستية

الإدارة والقيادة
الرشاقة والارتقاء

البرامج التقنية 
إدارة المشافي

القطاع العام
ورشات عمل خاصة

النفط والغاز
هندسة الاتصالات

تكنولوجيا المعلومات
الصحة والسلامة

القانون وإدارة العقود
الجمارك و السلامة

الطيران والملاحة الجوية
الإدارة العليا
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