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المقدمة

الرقمي التحول حلول لتوظيف الزمن تسابق المؤسسات باتت حيث اليوم، العمل سوق ملامح رسم الرقمي التحول استراتيجيات تُعيد

ضرورة أصبح بل إضافة، مجرد الرقمي التحول معنى بـ الإلمام يعد لم أفريقيا، وشمال الأوسط الشرق منطقة في الحديثة. والتقنيات

استراتيجية لضمان البقاء والمنافسة في بيئة العمل الديناميكية.

مساهمة كيفية حول عميق بفهم الوظيفية المراحل جميع في والمهنيين الفرق، رؤساء القادة، تزويد إلى الدورة هذه تهدف

وأفضل التوجهات، أحدث سنستكشف المؤسسي. الأداء وتعزيز الأعمال قطاع في العمل فرص خلق في الرقمي التحول خدمات

الممارسات، والاستراتيجيات العملية للاستفادة من فوائد التحول الرقمي وتحقيق نمو ملموس.

هنا ستجد المهني، مساره وتعزيز الرقمية مهاراته تطوير إلى يسعى موظفًا أو للمستقبل، جاهزة فرق لبناء يطمح قائدًا كنت سواء

رؤى عملية وتطبيقات فورية يمكنك توظيفها مباشرة.

أهداف الدورة

بنهاية هذه الدورة، سيتمكن المشاركون من:

فهم معنى التحول الرقمي وتأثيره على خلق فرص العمل المستقبلية.•

تحليل المحركات الأساسية والتقنيات التي تقود إدارة التحول الرقمي.•

تحديد المهارات والوظائف الجديدة المطلوبة في الاقتصاد الرقمي.•

توظيف خدمات التحول الرقمي لتعزيز الأداء المؤسسي والإنتاجية.•

تطوير استراتيجيات التحول الرقمي الفعالة لبناء ثقافة الابتكار والتبني الرقمي.•

تنمية القدرات القيادية لمواجهة تحديات التحول الرقمي وتحفيز فرق العمل.•

صياغة خطط عملية للنمو المهني والوظيفي في بيئة رقمية متطورة.•

تقييم أثر التحول الرقمي على أداء المؤسسة واستدامتها.•



محاور الدورة

اليوم الأول: أساسيات التحول الرقمي

تعريف ما هو التحول الرقمي ودوره الاستراتيجي في الأعمال.•

التعرف على التقنيات الحديثة الذكاء الاصطناعي، إنترنت الأشياء، الحوسبة السحابية التي تقود هذا التحول.•

عرض استراتيجيات التحول الرقمي الإقليمية والعالمية.•

استعراض أمثلة ناجحة من قطاعات مختلفة المالية، الاتصالات، النفط والغاز.•

العلاقة بين التحول الرقمي وبناء مرونة مؤسسية مستدامة.•

ورشة عمل: تقييم جاهزية مؤسستك للتحول الرقمي.•

اليوم الثاني: التوظيف والمهارات الجديدة في بيئة رقمية

كيف يغيّر التحول الرقمي طبيعة الوظائف والفرص.•

التعرف على المهارات الرقمية الجديدة المطلوبة.•

أهمية تطوير المهارات Upskilling & Reskilling في العصر الرقمي.•

استراتيجيات سد الفجوة الرقمية داخل الفرق والمؤسسات.•

دراسة حالات من شركات رائدة في تقديم خدمات التحول الرقمي.•

نشاط تفاعلي: تحديد الأدوار المستقبلية المناسبة لمؤسستك.•

اليوم الثالث: دمج الأدوات والمنصات الرقمية

استعراض الأدوات والمنصات الأساسية لتحسين الكفاءة.•

استخدام أدوات التعاون والتواصل الرقمي لتعزيز الإنتاجية.•

توظيف الأتمتة لتبسيط العمليات الروتينية.•

ضمان أمان البيانات والخصوصية في المبادرات الرقمية.•

ورشة عمل: تقييم واختيار الأدوات المناسبة لفريقك.•

أفضل الممارسات لتطبيق حلول التحول الرقمي بفعالية.•



اليوم الرابع: القيادة والابتكار في عصر التحول الرقمي

تنمية مهارات القيادة الرقمية لدى المديرين التنفيذيين.•

بناء ثقافة التعلم المستمر وتشجيع التبني الرقمي.•

التعامل مع مقاومة التغيير وتحفيز الفرق.•

القيادة بالقدوة: تعزيز الابتكار والتعاون.•

قياس أثر التحول الرقمي على الأداء والروح المعنوية.•

دراسة حالات ملهمة لقادة نجحوا في إدارة استراتيجيات التحول الرقمي.•

اليوم الخامس: خطط العمل والتقييم

مراجعة شاملة لجميع محاور الدورة وأهم المخرجات.•

ربط فوائد التحول الرقمي بالأهداف المؤسسية والمهنية.•

أدوات قياس الأداء والتغذية الراجعة المستمرة.•

استراتيجيات التحسين المستمر والتطوير المهني.•

صياغة خارطة طريق رقمية لفريقك أو إدارتك.•

استكشاف فرص العمل والنمو المهني في بيئة رقمية متجددة.•

لماذا يجب عليك حضور هذه الدورة؟ الإيجابيات والسلبيات

فهم شامل لكيفية مساهمة استراتيجيات التحول الرقمي في خلق فرص العمل وتحقيق الاستدامة.•

التعرف على الأدوات والمنصات الحديثة لتحقيق أقصى استفادة من فوائد التحول الرقمي.•

بناء مهارات قيادية لقيادة التغيير الرقمي بنجاح.•

تعزيز فرصك المهنية وتطوير مسارك الوظيفي في سوق العمل الرقمي.•

توسيع شبكة علاقاتك المهنية مع خبراء ومهنيين يعملون في مشاريع التحول الرقمي.•

دعم خطط مؤسستك التنافسية وبناء ميزة مستدامة في السوق.•

الخاتمة

فهم والمهنيين القادة على يجب القطاعات. مختلف في والنمو للعمل جديدة أبوابًا يفتح التوظيف وفرص الرقمي التحول دمج إن

كيف تعيد التكنولوجيا رسم الأدوار والمسارات المهنية التقليدية.

تزوّدك هذه الدورة برؤى عملية وأدوات مبتكرة للاستفادة من خدمات التحول الرقمي وتحقيق الأداء الأمثل. ستكتسب

مهارات جديدة وتمتلك رؤية واضحة لتحويل التحديات إلى فرص، وبناء ميزة تنافسية مستدامة لمؤسستك.


