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مقدمة

بنهج المخاطر إدارة في المحترفين كبار لتزويد مصممًا شاملاً تدريبيًا برنامجًا ERM المؤسسية للمخاطر المتقدمة الإدارة دورة تُعد

إدارة عملية في الدورة هذه تتعمق الكبرى. المؤسسات في المعقدة المخاطر مع للتعامل التخصصات ومتعدد استراتيجي

على المشاركون سيتعرف للمؤسسة. الأمد طويلة الأهداف تحقيق في المحوري دورها على التركيز مع المؤسسية، المخاطر

لتعزيز المؤسسية المخاطر إدارة حلول وتنفيذ تصميم على القدرة ويكتسبون المؤسسية؟" المخاطر إدارة هي "ما سؤال عن الإجابة

مرونة المؤسسات ونموها، مع التحضير للحصول على شهادة إدارة المخاطر المؤسسية.

أهداف الدورة

بنهاية هذه الدورة التدريبية في إدارة المخاطر المؤسسية، سيكون المشاركون قادرين على:

تحقيق إتقان استراتيجي في إدارة المخاطر المؤسسية من خلال فهم دورها في تعزيز مرونة المؤسسات ونموها.•

وتحديد• وتقييمها المخاطر على التعرف من يمكنهم مما شامل، بشكل المخاطر وتقييم تحديد في متقدمة تقنيات تطبيق

أولوياتها عبر المؤسسات العالمية المعقدة.

تطوير وتنفيذ استراتيجيات متقدمة للتخفيف من المخاطر، مع الاستعداد الاستباقي للاستجابة للمخاطر الناشئة.•

التنفيذيين• إلى وفعالية بوضوح المعقدة البيانات توصيل كيفية تعلم مع المخاطر، حول التواصل مجال في القيادة تعزيز

ومجالس الإدارة وأصحاب المصلحة.

والأمن• الضخمة والبيانات الاصطناعي الذكاء مثل متقدمة تقنيات استخدام وإتقان والابتكار، التكنولوجيا من الاستفادة

السيبراني لتحسين حلول إدارة المخاطر المؤسسية واتخاذ القرارات.

محاور الدورة

اليوم الأول: التكامل الاستراتيجي لإدارة المخاطر المؤسسية

تطور أنظمة إدارة المخاطر المؤسسية في المؤسسات العالمية.•

مواءمة إدارة المخاطر المؤسسية مع استراتيجيات الشركة وأهداف الاستدامة.•

•.COSO، ISO 31000، Basel III :دراسة مقارنة لأطر العمل العالمية في إدارة المخاطر المؤسسية

دمج سياسة إدارة المخاطر المؤسسية في الحوكمة، الثقافة، والتخطيط طويل الأمد.•



اليوم الثاني: تحديد المخاطر المتقدم والتقييم الكمي

طرق متقدمة لتحديد المخاطر على مستوى المؤسسة.•

أدوات كمية: محاكاة مونت كارلو، القيمة المعرضة للخطر VaR، وخرائط الحرارة.•

النمذجة التنبؤية باستخدام الذكاء الاصطناعي والبيانات الضخمة لتحسين حلول إدارة المخاطر المؤسسية.•

التخطيط للسيناريوهات واختبارات الضغط للتعامل مع المخاطر النظامية.•

اليوم الثالث: التخفيف المتقدم من المخاطر، التحكم، وبناء المرونة

استراتيجيات التخفيف الاستباقية ونقل المخاطر المعقدة مثل التأمين الذاتي، المشتقات المالية.•

التكامل مع استمرارية الأعمال، التعافي من الكوارث، وتخطيط المرونة.•

أطر عمل للأمن السيبراني وحماية الأصول الرقمية لتعزيز أنظمة إدارة المخاطر المؤسسية.•

مكافحة الاحتيال، ومراقبة الفساد، والرقابة الداخلية في إطار عمليات إدارة المخاطر المؤسسية.•

اليوم الرابع: المراقبة المتقدمة للمخاطر والإبلاغ والحوكمة

تصميم أنظمة مؤشرات المخاطر الرئيسية KRI وأدوات المراقبة في الوقت الفعلي.•

•.BI لوحات بيانات مدعومة بالذكاء الاصطناعي وتكامل الأعمال الذكية

نظم الأداء المعدل بالمخاطر وأنظمة الإبلاغ الآلي.•

الحوكمة على مستوى مجالس الإدارة والإبلاغ الاستراتيجي عن المخاطر في خدمات إدارة المخاطر المؤسسية.•

اليوم الخامس: الاستفادة من التكنولوجيا الحديثة وأفضل الممارسات العالمية

تطبيقات البيانات الضخمة، الذكاء الاصطناعي، تعلم الآلة، وتقنية البلوك تشين في إدارة المخاطر المؤسسية.•

إدارة المخاطر السيبرانية في العصر الرقمي.•

إدارة المخاطر المؤسسية في السياقات العالمية: التعامل مع المخاطر الجيوسياسية والتنظيمية والمالية.•

دمج مخاطر الاستدامة، المناخ، والأخلاقيات في استراتيجيات المؤسسات.•

اليوم السادس: إدارة المخاطر المؤسسية حسب القطاع

تطبيقات حلول إدارة المخاطر المؤسسية في القطاعات المختلفة: المالية، الصحة، التصنيع، والطاقة.•

الامتثال التنظيمي حسب القطاع SOX، HIPAA، إفصاحات ESG، بازل.•

استعراض اتجاهات المخاطر ودراسات الحالة من قادة الصناعة.•

تصميم أنظمة إدارة المخاطر المؤسسية لتناسب الاحتياجات الخاصة بكل قطاع.•



اليوم السابع: الأبعاد السلوكية والثقافية للمخاطر

تعزيز ثقافة المخاطر داخل المؤسسات.•

فهم التحيزات السلوكية والعوامل البشرية في اتخاذ قرارات المخاطر.•

إدارة التغيير لدعم نضج إدارة المخاطر المؤسسية.•

دمج المخاطر البشرية والقيادة الأخلاقية في الاستراتيجيات المؤسسية.•

اليوم الثامن: إدارة المخاطر القانونية والأخلاقية والامتثال

المخاطر القانونية، والمسؤوليات التنظيمية، والتقاضي.•

دمج الأخلاقيات والمسؤولية الاجتماعية في سياسة إدارة المخاطر المؤسسية.•

أطر الامتثال والرقابة الداخلية.•

بناء أنظمة إدارة المخاطر القانونية وتعزيز النزاهة المؤسسية.•

اليوم التاسع: مقاييس إدارة المخاطر ونماذج النضج والتدقيق

نماذج نضج إدارة المخاطر المؤسسية وأفضل الممارسات في القياس.•

التدقيق الداخلي وضمان الجودة في إدارة المخاطر المؤسسية.•

مواءمة إدارة المخاطر المؤسسية مع مؤشرات الأداء الرئيسية KPIs والأداء المؤسسي.•

تعريف ومراقبة شهية المخاطر ومستوى التحمل.•

اليوم العاشر: محاكاة متقدمة للتحضير للشهادة

محاكاة واقعية لإدارة المخاطر المؤسسية: تخطيط سيناريوهات متعددة وإعداد تقارير لمجلس الإدارة.•

عروض جماعية ولعب أدوار لأصحاب المصلحة.•

•.COSO، ISO، Basel مراجعة نهائية للأطر

التحضير للشهادة: نصائح، مجالات التركيز في الامتحان، وخطوات ما بعد الشهادة.•

التخطيط للتطوير المهني والخريجين.•



لماذا يجب عليك حضور هذه الدورة؟ الايجابيات والسلبيات!

اكتساب إتقان استراتيجي في إدارة المخاطر المؤسسية وربطها باستراتيجيات الشركة وأهداف الاستدامة.•

تعلم تقنيات متقدمة في تحديد المخاطر وتقييمها للتعامل مع تعقيدات المخاطر المؤسسية.•

إتقان استراتيجيات التخفيف من المخاطر، مما يتيح تصميم خطط استباقية قوية للتعامل مع المخاطر الناشئة.•

اكتساب مهارات قيادية في التواصل حول المخاطر مع التنفيذيين وأصحاب المصلحة.•

الاستفادة من الذكاء الاصطناعي والبيانات الضخمة لتحسين حلول إدارة المخاطر المؤسسية واتخاذ القرارات الاستراتيجية.•

الخاتمة

مستوى. أعلى على المؤسسية المخاطر إدارة في للتفوق اللازمة الخبرة ERM المؤسسية للمخاطر المتقدمة الإدارة دورة لك توفر

التنفيذيين، كبار مع للتواصل قوية قيادية مهارات وتطوير المؤسسية، المخاطر إدارة عملية في متقدمة تقنيات تطبيق من ستتمكن

وتصميم استراتيجيات مبتكرة تتماشى مع أهداف مؤسستك.

هذه الدورة لا تؤهلك فقط للحصول على شهادة إدارة المخاطر المؤسسية، بل تجعلك قائدًا خبيرًا جاهزًا لمواجهة المخاطر

الحديثة في المؤسسات العالمية بكل ثقة ورؤية استراتيجية.


