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مقدمة

متسارعة، رقمية تغييرات يشهد الذي اليوم، الأعمال عالم في الاستراتيجي"! والتحول الرقمي الابتكار "تسريع دورة في بكم مرحبًا

الشاملة الدورة هذه تهدف والاستدامة. النجاح لتحقيق ضرورة الابتكار وإدارة الرقمي التحول مبادرات قيادة على القدرة أصبحت

رقمية حلول وابتكار بنجاح الرقمي التحول خطط وتنفيذ لتطوير اللازمة والاستراتيجيات والأدوات بالمهارات المشاركين تزويد إلى

مبتكرة تدعم النمو السريع.

صياغة كيفية المشاركون سيتعلم الواقعية، الحالة ودراسات العملية، والتمارين التفاعلية، المحاضرات من مزيج خلال من

على ويساعدهم الرقمية القيادة مهارات يعزز مما مؤسساتهم، داخل الرقمي الابتكار مبادرات وقيادة الرقمي التحول استراتيجيات

تحقيق نمو متسارع.

أهداف الدورة

بنهاية هذه الدورة، سيكون المشاركون قادرين على:

تعزيز ثقافة الابتكار الرقمي داخل مؤسساتهم.•

فهم تعريف الابتكار الرقمي ودوره الأساسي في تعزيز النمو المؤسسي.•

صياغة استراتيجيات التحول الرقمي بنجاح وفهم كيفية تطوير خطط التحول الرقمي.•

تطبيق مبادئ التفكير التصميمي لتطوير حلول رقمية موجهة للمستخدم.•

تعزيز مهارات القيادة الرقمية وقيادة مشاريع التحول الرقمي بفعالية.•

الاستفادة من التقنيات المبتكرة مثل الذكاء الاصطناعي وإنترنت الأشياء وتقنيات البلوكشين لتحقيق حلول رقمية مبتكرة.•

 

محاور الدورة

اليوم الأول: الابتكار الرقمي والتحول الاستراتيجي



مقدمة عن الابتكار الرقمي•

ما هو الابتكار الرقمي؟ فهم تعريف الابتكار الرقمي وأهميته.

استعراض أمثلة على استراتيجيات الابتكار الرقمي الناجحة.

أنواع الابتكار وثقافة الإبداع•

التعرف على أنواع الابتكار المختلفة وكيفية تطبيقها.

بناء ثقافة مؤسسية تعزز الإبداع والابتكار.

التحول الاستراتيجي•

دور القيادة في تحقيق التحول الاستراتيجي والرقمي.

اليوم الثاني: التخطيط الاستراتيجي للتحول الرقمي

استراتيجيات الابتكار الرقمي•

تحليل الاتجاهات وتطوير استراتيجيات للتكيف مع السوق.

دمج التقنيات الحديثة لتحقيق حلول رقمية مبتكرة.

التخطيط الاستراتيجي للتحول الرقمي•

خطوات تطوير خطة التحول الرقمي ووضع أهداف واضحة.

دراسة أمثلة على استراتيجيات التحول الرقمي الناجحة.

اليوم الثالث: التفكير التصميمي وقيادة التحول

التفكير التصميمي•

تطبيق مبادئ التفكير التصميمي لحل التحديات المعقدة.

تقنيات النمذجة والابتكار الموجهة للمستخدم.

قيادة التحول الرقمي•

التغلب على تحديات قيادة التحول الرقمي.

بناء فرق عمل عالية الأداء وإدارة التغيير بفعالية.

اليوم الرابع: تنفيذ الحلول الرقمية وقياس النجاح

تنفيذ الحلول الرقمية•

أفضل الممارسات لتطبيق الحلول الرقمية المبتكرة.

إدارة المخاطر وضمان توافق الحلول مع الأهداف الاستراتيجية.



قياس النجاح•

استخدام مؤشرات الأداء الرئيسية KPIs لتقييم النتائج.

تحسين الأداء بناءً على البيانات والتحليلات.

اليوم الخامس: الاتجاهات المستقبلية واستدامة التحول الرقمي

الاتجاهات المستقبلية•

استكشاف التقنيات المتقدمة مثل الحوسبة الكمية وتقنيات الميتافيرس.

الاستعداد للتحديات والفرص المستقبلية.

استدامة التحول الرقمي•

بناء ثقافة الابتكار المستمر داخل المؤسسة.

تطوير أطر عمل لمتابعة التقدم وتكييف الاستراتيجيات.

لماذا يجب عليك حضور هذه الدورة؟ الايجابيات والسلبيات!

تعزيز المهارات القيادية: اكتساب مهارات القيادة الرقمية وإدارة الابتكار.•

التكيف مع السوق: تعلم كيفية صياغة استراتيجيات التحول الرقمي الناجحة.•

تعزيز الابتكار: تطوير حلول رقمية مبتكرة باستخدام التقنيات الحديثة.•

قياس التأثير: استخدام البيانات ومؤشرات الأداء لتحسين النتائج.•

نمو مستدام: بناء أطر عمل لتحقيق النمو المتسارع الرقمي.•

الخاتمة

الرقمي التحول استراتيجيات وقيادة الرقمي الابتكار مهارات لتطوير بوابتك هي الاستراتيجي" والتحول الرقمي الابتكار "تسريع دورة

داخل والابتكار النمو دفع على قادرًا ستكون الابتكار، مشاريع وقيادة الرقمي التحول خطط تطوير كيفية تعلم خلال من بنجاح.

مؤسستك.

سجل الآن وكن قائدًا في العصر الرقمي، مستعدًا لمواجهة التحديات واغتنام الفرص وتعزيز الابتكار المستدام!


