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مقدمة

التدفقات تحسين في مباشر بشكل تساهم إذ والتجارية، المالية المؤسسات لاستقرار الأساسية الأعمدة أحد الائتمان إدارة تعد

تحليلية مهارات إلى الحاجة أصبحت المعاملات، تعقيد وتزايد الأسواق تطور ومع الأعمال. ربحية وتعزيز المخاطر، وتقليل النقدية،

واستراتيجية متقدمة في إدارة الائتمان أكثر أهمية من أي وقت مضى.

الجدارة لتقييم الحديثة والأدوات المتعمقة بالمعرفة المشاركين تزويد إلى الائتمان إدارة في المتقدم التدريب دورة تهدف

الائتمانية، وتصميم سياسات فعالة للحد من المخاطر، وتحليل البيانات المالية لاتخاذ قرارات ائتمانية مدروسة.

ائتماني نظام بناء كيفية حول شاملة رؤية الدورة تقدم العملي، والتطبيق النظرية الجوانب بين يجمع متكامل منهج خلال من

مستدام يعزز الكفاءة التشغيلية ويحافظ على توازن المخاطر والعوائد.

أهداف الدورة

فهم المفاهيم المتقدمة في إدارة الائتمان والمخاطر الائتمانية.•

تحليل البيانات المالية واستخدامها في تقييم الجدارة الائتمانية.•

تصميم سياسات ائتمان متوازنة تدعم أهداف المؤسسة.•

تطبيق الأساليب الحديثة في متابعة الديون وتحسين التحصيل.•

تطوير مهارات اتخاذ القرار الائتماني المبني على التحليل الكمي والنوعي.•

تقييم كفاءة محفظة الائتمان ومراقبة أدائها المالي.•

بناء نماذج لإدارة المخاطر وتحديد حدود الائتمان المناسبة.•

تعزيز التواصل بين الإدارات المالية والتجارية لتحقيق إدارة ائتمان فعالة.•



محاور الدورة

اليوم الأول: المفاهيم المتقدمة في إدارة الائتمان

مقدمة حول دورة الائتمان وأهدافها الاستراتيجية.•

تحليل العلاقة بين الائتمان والسيولة والربحية.•

فهم دور إدارة الائتمان في إدارة المخاطر المؤسسية.•

تصنيف العملاء وفق الجدارة الائتمانية والسلوك المالي.•

تحديد المعايير الأساسية لمنح الائتمان.•

دراسة حالة حول تحليل نظام ائتماني ناجح.•

اليوم الثاني: التحليل المالي وتقييم الجدارة الائتمانية

قراءة القوائم المالية وتحليل المؤشرات الرئيسية.•

تقييم الأداء المالي باستخدام التحليل الأفقي والرأسي.•

احتساب نسب السيولة، والربحية، والكفاءة، والرافعة المالية.•

تحليل التدفقات النقدية ودورها في اتخاذ القرار الائتماني.•

دراسة مؤشرات الإنذار المبكر للمخاطر الائتمانية.•

تمرين تطبيقي لتقييم عميل باستخدام بيانات مالية واقعية.•

اليوم الثالث: سياسات الائتمان وإدارة المخاطر

إعداد وتطبيق سياسات ائتمانية فعالة.•

تحديد حدود الائتمان وضوابط الموافقة.•

تحليل المخاطر الائتمانية وإدارتها ضمن محفظة العملاء.•

استراتيجيات تقليل الخسائر المحتملة من الديون المعدومة.•

تصميم نظام متابعة دوري لمحفظة الائتمان.•

دراسة حالة حول إعادة هيكلة سياسات ائتمان فاشلة.•



اليوم الرابع: التحصيل وإدارة الديون المتعثرة

آليات التحصيل الحديثة وأفضل الممارسات العالمية.•

تحليل أسباب التعثر ووضع خطط للمعالجة المبكرة.•

تصميم جداول سداد مرنة للعملاء المتأخرين.•

تطبيق استراتيجيات تسوية الديون دون خسارة العملاء.•

مؤشرات تقييم أداء التحصيل وتطوير خطط التحسين.•

تمرين عملي حول إدارة ملف ديون معقد.•

اليوم الخامس: التحليل الاستراتيجي والتقارير الائتمانية

إعداد تقارير تحليلية لدعم القرارات الإدارية.•

مؤشرات الأداء الرئيسية في إدارة الائتمان.•

تحليل الاتجاهات المالية والتنبؤ بالمخاطر المستقبلية.•

إعداد نماذج تقييم الأداء الائتماني.•

تقديم خطة استراتيجية لتحسين كفاءة الائتمان المؤسسي.•

جلسة ختامية لعرض مشاريع تطبيقية من المشاركين.•

لماذا يجب عليك حضور هذه الدورة؟ الايجابيات والسلبيات!

اكتساب معرفة متقدمة في إدارة الائتمان والمخاطر المالية.•

تطوير مهارات تحليل القوائم المالية لاتخاذ قرارات دقيقة.•

تعلم كيفية تصميم سياسات ائتمان مرنة ومتوازنة.•

تعزيز كفاءة إدارة التحصيل وتقليل الديون المتعثرة.•

تحسين التواصل بين الإدارات المالية والتجارية.•

زيادة القدرة على التنبؤ بالمخاطر واتخاذ إجراءات وقائية.•

بناء نظام ائتماني يعزز الربحية والاستدامة.•

تطوير التفكير الاستراتيجي في إدارة المحفظة الائتمانية.•

الخاتمة

إدارة في المتقدم التدريب دورة خلال ومن التنافسية. الأسواق في المؤسسات لنجاح أساسية ركيزة تمثل الفعالة الائتمان إدارة إن

دقيقة ائتمانية قرارات واتخاذ السياسات، ووضع المخاطر، تحليل من تمكنهم متقدمة عملية مهارات المشاركون يكتسب الائتمان،

تسهم في استدامة النمو المؤسسي.



في الائتمان إدارة لتحديات المتخصصين لتأهيل والاستراتيجي، المالي التحليل بين يمزج تطبيقي تدريبي أسلوب على الدورة تعتمد

بيئة اقتصادية متغيرة.

إن تطوير الكفاءة الائتمانية لا يقتصر على الجانب المالي فقط، بل يشمل أيضًا القدرة على الفهم العميق للسلوك

المالي للعملاء، مما يؤدي إلى تحقيق التوازن بين المخاطر والعوائد وضمان الاستقرار المالي للمؤسسة.


