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مقدمة

أساسية ركيزة أصبحت بل قانوني، التزام مجرد والبيئة والسلامة الصحة مفاهيم تعد لم والتنافسية، بالتعقيد تتسم مهنية بيئة في

متكاملة أنظمة ترسيخ إلى أفريقيا وشمال الأوسط الشرق في الرائدة المؤسسات تسعى طموحة. مؤسسية استراتيجية أي في

الكفاءة رفع في مباشر بشكل يسهم مما البيئية، الموارد على والحفاظ المهنية، المخاطر وتقليل الحوادث، من الوقاية تضمن

التشغيلية وتحقيق الامتثال التنظيمي.

تشمل متنوعة قطاعات في المهنيين إلى الفرق، وقادة التنفيذيين، المديرين من متعددة فئات التدريبية الدورة هذه تستهدف

الساعين الموظفين تخدم كما البشرية. والموارد المشاريع وإدارة الحكومي، والقطاع والاتصالات، المالية، والخدمات والغاز، النفط

للحصول على شهادات مهنية معتمدة، وتطوير مساراتهم المهنية ضمن بيئات أكثر أمانًا وفعالية.

أهداف الدورة

التعرف على المفاهيم الأساسية في الصحة والسلامة والبيئة.•

تحليل المخاطر المهنية والبيئية وفقًا للمعايير العالمية.•

تطبيق أدوات التقييم والقياس لتحديد أولويات السلامة.•

تصميم خطط استجابة فعّالة للطوارئ داخل المؤسسة.•

تنفيذ برامج توعية داخلية لتعزيز ثقافة السلامة.•

إدارة التحقيق في الحوادث وإعداد التقارير الفنية الدقيقة.•

دمج الصحة والسلامة ضمن خطط التشغيل والإدارة الاستراتيجية.•

تحسين أداء المؤسسة من خلال تقليل الإصابات والمخاطر البيئية.•



محاور الدورة

اليوم الأول: مقدمة إلى أنظمة الصحة والسلامة والبيئة

التعريف بالمفاهيم والمصطلحات الأساسية.•

أهمية الصحة والسلامة في بيئة العمل الحديثة.•

نظرة على القوانين والتشريعات المحلية والدولية.•

العلاقة بين الأداء التشغيلي وممارسات السلامة.•

دراسات حالة من مؤسسات رائدة.•

تمرين جماعي: تحليل بيئة عمل واقعية.•

اليوم الثاني: تقييم المخاطر والتحكم فيها

أساليب تحديد وتحليل مصادر الخطر.•

استخدام مصفوفة تقييم المخاطر.•

أدوات جمع البيانات والتحقق من مصادر الحوادث.•

وضع أولويات المعالجة بناءً على درجة الخطورة.•

التخطيط للوقاية وتدابير التصحيح.•

تمرين عملي: بناء خطة تقييم مخاطر مخصصة.•

اليوم الثالث: إدارة الحوادث والاستجابة للطوارئ

الأنواع الشائعة للحوادث في بيئات العمل.•

الخطوات الإجرائية عند وقوع حادث.•

إعداد خطط الإخلاء والتدخل السريع.•

التعامل مع المواد الخطرة والملوثات.•

تنسيق الجهود بين الإدارات في حالة الأزمات.•

تمرين تطبيقي: محاكاة حادث داخل المنشأة.•



اليوم الرابع: تعزيز ثقافة السلامة المؤسسية

مفاهيم السلوك الوقائي والمسؤولية المشتركة.•

مهارات القيادة في دعم ممارسات السلامة.•

تقنيات الاتصال الداخلي بشأن المخاطر.•

تطوير برامج تحفيزية للامتثال السلوكي.•

استراتيجيات التغيير التنظيمي لتعزيز ثقافة السلامة.•

تمرين: تصميم حملة توعية داخلية تستهدف السلوكيات الخطرة.•

اليوم الخامس: قياس الأداء وخطط التحسين

مؤشرات الأداء الرئيسية للصحة والسلامة والبيئة.•

منهجيات المتابعة والتحسين المستمر.•

إعداد تقارير دورية ومؤشرات التحليل.•

مراجعة نهائية لمحتوى الدورة.•

تقديم مشاريع تطبيقية فردية أو جماعية.•

تقييم ختامي وتسليم الشهادات المعتمدة.•

لماذا يجب عليك حضور هذه الدورة؟ الإيجابيات والسلبيات

تعزيز بيئة عمل آمنة ومستقرة.•

تقليل الخسائر المادية الناتجة عن الحوادث.•

الالتزام بالمعايير التشريعية والمهنية.•

تحسين صورة المؤسسة لدى الجهات الرقابية والعملاء.•

اكتساب مهارات تحليلية وتطبيقية متقدمة.•

الحصول على شهادة مهنية معتمدة.•

دعم التكامل بين الإدارات وتحسين التنسيق المؤسسي.•

بناء ثقافة وقائية تسهم في رفع الإنتاجية.•

الخاتمة

ورفاه الأعمال استمرارية لضمان استراتيجية ضرورة بل فحسب، تنظيميًا خيارًا ليس والبيئة والسلامة الصحة مجال في الاستثمار إن

التكاليف من ويقلل القانوني، الامتثال يُعزز فعّال مؤسسي نظام لبناء شاملاً إطارًا الدورة هذه توفر الأداء. وكفاءة الموظفين

المرتبطة بالمخاطر، ويُرسخ ثقافة وقائية راسخة داخل المؤسسة.



للمهنيين الساعين إلى التميز، وللمؤسسات الطامحة إلى التفوق التشغيلي، فإن هذه الدورة تمثل نقطة انطلاق عملية

لإحداث تغيير حقيقي ومستدام في بيئة العمل.


