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مقدمة

المتواضع الأداء بين الفجوة لسد عنه غنى لا القيادة على التدريب ودور فعّالين، أعمال قادة إلى الحاجة أمسّ في العالم يُعتبر

على والحاليين الطموحين القادة لمساعدة القيادة على التنفيذي بـالتدريب الخاص البرنامج هذا تصميم تم المستدام. العالي والأداء

استكشاف إمكاناتهم، وتطوير المهارات القيادية الأساسية، والتعامل مع تعقيدات القيادة في سياقات متنوعة.

الإبداعية، القيادة في التميّز أو الأصيلة، القيادة ممارسات تبنّي أو القيادة، على الاستراتيجي التدريب إتقان إلى تهدف كنت سواء

هذا يمهد الاستراتيجية، الأهداف تحقيق إلى والإقناع التأثير مهارات من النجاح. لتحقيق اللازمة بالأدوات يزوّدك البرنامج هذا فإن

البرنامج الطريق لقيادة مؤثرة تُلهم الأفراد وتُحدث تحولاً في المنظمات.

أهداف الدورة

بنهاية هذه الدورة، سيتمكن المشاركون من:

فهم مبادئ وتعريف التدريب على القيادة.•

إتقان المهارات الأساسية لـالتدريب على القيادة، بما في ذلك التواصل، والتأثير، والإقناع.•

التعرف على أنواع التدريب على القيادة وكيفية تطبيقها في سياقات متعددة.•

تطوير القدرة على تحديد وتحقيق الأهداف الاستراتيجية القيادية.•

تعزيز الوعي الذاتي للتغلب على المعتقدات المقيدة واكتساب الثقة.•

تطبيق استراتيجيات مبتكرة للتكيف مع مستقبل القيادة.•

اكتساب نظرة شاملة حول مبادئ التدريب على القيادة العالمية وتطبيقها بفعالية.•

المشاركة في التدريب الجماعي وورش العمل لتعزيز التعلم والالتزام بنتائج قابلة للتنفيذ.•



 

محاور الدورة

اليوم الأول: التدريب - المهارات الأساسية للقيادة

مقدمة عن التدريب التنفيذي على القيادة.•

التفكير الذكي والتغيير العميق والنتائج السريعة.•

استعراض عملي لمبادئ التدريب على القيادة.•

مهارات التواصل: التأثير، الإقناع، وتفضيلات الحواس.•

استراتيجيات تحقيق الأهداف: أهداف WIN، وتقنيات التفكير الإبداعي.•

اليوم الثاني: إدراك الذات

أفعال القيادة ورحلة البطل.•

فهم عملية التدريب على القيادة.•

استكشاف قوة المعتقدات وتأثيرها اللاواعي.•

تقنيات التحرر من المخاوف والمعتقدات المقيدة.•

دور التخيل والإبداع في نجاح القيادة.•

اليوم الثالث: القيادة كفعل

تطور القيادة عبر التاريخ.•

المفاهيم الأساسية للقيادة الأصيلة واتخاذ القرارات الشجاعة.•

فن التوازن بين القيادة والتوجيه.•

إطلاق الإمكانات اللامحدودة من خلال الخيال والإبداع.•

المشاركة في تدريب عملي لفهم أساليب القيادة الفردية.•

اليوم الرابع: الوعي بالذات

التأمل الفردي والرؤى الجماعية.•

التعرف على أنماط السلوك ومصادرها.•

الفرق بين الحكم والرصد: القيادة من خلال التعاطف.•

الالتزام بالتغيير والابتكار الشخصي.•

إدارة الطاقة وأهميتها في التدريب الفعّال على القيادة.•



اليوم الخامس: القيادة المستقبلية والتدريب على الابتكار

الابتكار لضمان الاستدامة ومستقبل القيادة.•

بناء التوازن بين الأهداف الشخصية والمهنية.•

المجموعات التدريبية: النمو الجماعي وردود الفعل.•

تصور المستقبل: ورش عمل لتحديد الأهداف الاستراتيجية.•

التطبيقات العملية لأهداف التدريب من خلال التمارين وخطط العمل.•

لماذا يجب عليك حضور هذه الدورة؟ الايجابيات والسلبيات!

اكتساب معرفة شاملة حول معنى التدريب على القيادة وتطبيقاته.•

تطوير الخبرة في مهارات التواصل، والتأثير، والإقناع.•

اكتساب استراتيجيات عملية لـالتدريب الإبداعي والاستراتيجي على القيادة.•

تعزيز الوعي الذاتي وتجاوز الحواجز التي تعيق القيادة الفعّالة.•

بناء شبكة من الزملاء من خلال ورش العمل والتدريب الجماعي.•

الحصول على شهادة في التدريب على القيادة لتحسين الآفاق المهنية عالميًا.•

الخاتمة

القيادة على التدريب في التدريبية الدورة هذه دائمًا. تأثيرًا ويُحدث الابتكار، ويُلهم للتغيير، يدفع فعل إنها - لقب مجرد ليست القيادة

تمنحك الأدوات والاستراتيجيات والثقة لتصبح القائد الذي تطمح أن تكونه.

التدريب في المستدام للنجاح اللازم الأساس الدورة هذه لك ستوفر ريادي، لمستقبل تخطط أو الحاضر تحديات مع تتعامل كنت سواء

التنفيذي على القيادة وما بعده.

ابدأ رحلتك القيادية اليوم وسجّل الآن لتحويل إمكاناتك إلى واقع ملموس.


