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مقدمة

الأمر يتطلب الحقيقي، التميز لتحقيق غيرها. عن الاستثنائية المنظمات لتمييز كافيًا التقليدي النجاح يعد لم اليوم، الأعمال عالم في

تدعم قوية تنظيمية ثقافة وبناء القيادة مهارات تعزيز كيفية سنستكشف الدورة، هذه في قوية. واستراتيجيات ملهمة قيادة

انضم ملموسة. نتائج إلى الأفكار تحويل يمكن كيف توضح حالة ودراسات ناجحة استراتيجيات سنستعرض المستدام. والنمو الابتكار

فإن الأعمال، في التحول وتحقيق التنظيمي التميز لتحقيق تسعى كنت إذا عادية. غير إنجازات نحو منظمتك تقود كيف لتتعلم إلينا

هذه الدورة هي فرصتك لتطوير مهارات القيادة وتحقيق النجاح الباهر.

أهداف الدورة

بنهاية هذه الدورة، سيكون المشاركون قادرين على:

تعزيز مهارات القيادة من خلال استراتيجيات فعّالة في تطوير القيادة.•

تحديد الأهداف الاستراتيجية لخلق خطة عمل تحقق النجاح التنظيمي المستدام.•

بناء ثقافة تنظيمية قوية تدعم الابتكار وتعزز الأداء.•

تحقيق التميز في الأداء على مستوى الفرق والتنظيمات.•

استغلال استراتيجيات النمو لبناء قدرة المنظمة على التوسع والابتكار.•

تحليل دراسات حالة النجاح لفهم تطبيقات القيادة في المؤسسات الاستثنائية.•

تحقيق نتائج بارزة في الأداء من خلال تطبيق أفضل الممارسات القيادية.•



 

محاور الدورة

اليوم 1: مقدمة إلى الكتاب

"التميز هو عدو الجيد": استكشاف الفرق بين النجاح الجيد والنجاح الكبير.•

القيادة من المستوى 5: فهم مفهوم القيادة الفعّالة التي تجمع بين القوة المتواضعة والطموح الجماعي.•

تقييم الذات القيادي: أدوات لتقييم وتحليل مهارات القيادة الشخصية.•

اليوم 2: مواجهة الحقائق الصارمة

كونك رواقياً: تعلم كيف تتعامل مع التحديات وتحافظ على الأداء المثالي.•

استراتيجية القنفذ: التركيز على البساطة واختيار الإستراتيجية الصحيحة للمؤسسة.•

الثلاث دوائر للبساطة: فهم كيفية تحديد نقاط القوة الجوهرية التي تدفع النجاح.•

اليوم 3: ثقافة الانضباط

الثبات والمسؤولية: بناء فرق عالية الأداء من خلال التنظيم والانضباط الداخلي.•

مسرعات التكنولوجيا: كيف يمكن أن تساعد التقنيات في تسريع النمو وتحقيق التفوق التنظيمي.•

أمثلة على التكنولوجيا: استعراض تطبيقات تكنولوجية تعزز من فاعلية القيادة والإدارة.•

اليوم 4: عجلة القيادة

حلقة الهلاك: فهم التحديات التي تمنع المؤسسات من التقدم والتحول.•

البساطة والاختراق: كيف يؤدي تبسيط العمليات إلى تحقيق النجاح والتفوق.•

من الجيد إلى العظيم، ثم إلى البناء للاستمرار: الاستراتيجيات التي تعزز الاستدامة في الأعمال وتحقيق النجاح طويل الأمد.•

اليوم 5: أفضل ممارسات "من جيد إلى عظيم"

الدروس المستفادة: تحليل الأخطاء والعوامل التي أدت إلى النجاح.•

ورشة العمل: تطبيق الاستراتيجيات في منظمتك لتحويل أفكارك إلى نتائج ملموسة.•



لماذا يجب عليك حضور هذه الدورة؟ الايجابيات والسلبيات!

الاستراتيجية• القيادة على قدرتك تعزيز من ستتمكن القيادة، تنمية على التدريب خلال من الفعّالة: القيادة مهارات تطوير

داخل المؤسسة.

بناء ثقافة تنظيمية قوية تدعم الابتكار والنمو المستدام.•

تعلم كيفية تحقيق التميز التنظيمي وتطوير فرق عالية الأداء لتحقيق أقصى نتائج.•

استراتيجيات نمو فعّالة ستساعدك في التحول في الأعمال لتحقيق النجاح المستدام.•

فحص دراسات حالة النجاح لتعميق فهمك حول كيفية تحويل الأفكار إلى نتائج ملموسة في المنظمات الرائدة.•

الخاتمة

الفرصة هي الدورة هذه فإن الاستراتيجي، النجاح تحقيق على مؤسستك قدرة وزيادة التنظيمي التحول لتحقيق تسعى كنت إذا

نتائج إلى الأفكار تحول التي النجاح استراتيجيات وتطبيق قوية، تنظيمية ثقافة بناء القيادة، مهارات تعزيز خلال من لك. المثالية

تحويل كيفية وتعلم التنفيذية القيادة لتطوير إلينا انضم استثنائية. إنجازات تحقيق نحو مؤسستك قيادة من ستتمكن ملموسة،

الأعمال من جيدة إلى عظيمة.


